
本研究所では、ICT機器の活用を円滑に進めるた
めに、各小中学校へインストラクターを派遣する事
業を計画しております。各学校の校内研修や学年会
及び教科会の際にインストラクターをご活用下さ
い。詳しい内容については、担当指導主事（中野）
まで御連絡下さい。また、ＰＣ関係の修理やネット
ワーク関係のトラブル等については、情報機器類障
害対応直通電話（917－3524）をご活用下さい。
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所長 儀間 稔

９日 (月) 標準学力調査実施説明会(中学校)
11日 (水) 道徳教育推進教師研修会
12日 (木) 特別活動主任研修会
1３日 (金) 授業づくり講座Ⅰ
17日 (火) 情報教育担当者研修会①
18日 (水) 第2回教職10年経験者研修
19日 (木) 第3回初任者研修（道徳示範授業）
20日 (金) 研究主任研修会
26日 (木) 前期研究員「中間検討会Ⅰ」
31日 (火) 第１回教職５年経験者研修

初
任
者
学
級
訪
問
、
経
年
経
験
者
研
修
等
へ
の
協
力

所
長

儀

間

稔

出
会
い
の
四
月
が
終
わ
り
、
児
童
生
徒
も
進
級
・
進
学
し
た
環
境
に
慣
れ
始

め
、
少
し
ず
つ
落
ち
つ
い
た
学
校
生
活
を
迎
え
て
い
る
こ
と
と
存
じ
ま
す
。

教
育
研
究
所
の
研
修
事
業
は
、
初
任
者
研
修
が
四
月
一
日
、
教
職
十
年
経
験

者
研
修
が
四
月
五
日
に
開
講
式
を
終
え
、
法
定
研
修
等
を
中
心
に
順
調
に
ス
タ
ー
ト
を
切
っ
て
い

ま
す
。

昨
年
度
の
教
職
二
年
目
研
修
に
続
き
、
今
年
度
か
ら
は
教
職
三
年
目
研
修
も
始
ま
り
ま
す
。
対

象
者
の
い
る
学
校
に
お
か
れ
ま
し
て
は
、
管
理
職
を
中
心
に
研
修
を
進
め
て
い
た
だ
い
く
こ
と
に

な
り
ま
す
が
、
教
育
研
究
所
と
し
て
も
、
授
業
づ
く
り
等
の
研
修
を
行
い
、
各
学
校
の
負
担
減
を

図
る
た
め
に
、
各
小
中
学
校
へ
の
支
援
を
こ
れ
ま
で
以
上
に
行
っ
て
参
り
ま
す
。

ま
た
初
任
者
支
援
策
の
一
つ
と
し
て
、
今
年
度
も
学
級
経
営
を
参
観
の
視
点
に
お
い
た
「
初
任

者
の
学
級
訪
問
」
を
昨
年
度
に
引
き
続
き
実
施
し
て
お
り
ま
す
。
先
月
末
か
ら
六
月
末
ま
で
の
約

二
ヶ
月
間
に
、
小
中
合
わ
せ
て
五
十
九
名
の
学
級
を
訪
問
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
学
校
長
は
じ

め
指
導
教
員
の
皆
様
に
は
、
お
世
話
に
な
り
ま
す
が
、
対
応
等
よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す
。

【

初

任

者

学

級

訪

問

】

一

訪
問
の
趣
旨

那
覇
市
内
の
小
中
学
校
に
配
置
さ
れ
た
初
任
者
の
日
常
的
な
授
業
状
況
を
参
観
す
る
こ

と
で
、
初
任
者
と
学
級
の
子
ど
も
と
の
関
係
等
の
現
状
を
把
握
し
、
そ
の
後
の
研
修
等
に

生
か
す
。

二

訪
問
期
間
（
予
定
）

四
月
二
十
五
日(

月)

～
六
月
二
十
八
日(

火)

三

参
観
者
：
教
育
研
究
所
長
、
指
導
主
事
一
名

四

参
観
の
視
点

・
教
師
と
子
ど
も
と
の
や
り
と
り
（
言
葉
遣
い
等)

・
学
習
規
律

・
学
級
の
保
清
の
状
況

・
学
級
掲
示
物
等(

子
ど
も
の
学
級
で
の
役
割
等)

五

参
観
時
間
：
約
二
十
分

【
教
職
五
年
経
験
者
研
修
に
関
す
る
ｗ
ｅ
ｂ
会
議
】

教
職
五
年
経
験
者
研
修
を
五
月
末
か
ら
実
施
し
ま
す
。
第
一
回
の
研
修
に
お
い
て
、
テ
ー

マ
検
討
を
予
定
し
て
お
り
ま
す
。

そ
こ
で
、
研
修
会
に
、
テ
ー
マ
を
設
定
し
て
参
加
を
し
て
い
た
だ
く
た
め
、
教
育
研
究
所

指
導
主
事
と
対
象
教
諭
と
で
「
テ
ー
マ
の
立
て
方
等
に
つ
い
て
」
の
ｗ
ｅ
ｂ
会
議

を

実

施

し

ま

す

。

日
程
は
、

五
月
九
日(

月)

～
十
三
日(

金)

の

午

後

四

時

三

十

分

～
四
時
四
十
五
分
で
す
。
対
象
者
の
ｗ
ｅ
ｂ
会
議
参
加
日
に
つ
い
て
は
、
Ｅ

メ
ー
ル
に
て
対
象
校
あ
て
文
書
を
送
付
致
し
ま
す
の
で
、
対
応
を
お
願
い
し

ま
す
。

【

タ

ブ

レ

ッ

ト

端

末

貸

出

事

業

】

教
育
研
究
所
で
は
、
タ
ブ
レ
ッ
ト
端
末
を
四
十
八
台
保
有
し
て
お
り
ま
す
。
授
業
等
で
活

用
し
た
い
学
校
に
貸
し
出
し
を
行
っ
て
お
り
ま
す
の
で
、
学
習
を
深
め
る
ツ
ー
ル
と
し
て
、

是
非
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

5月13日(金)に「授業づく
り講座Ⅰ」を開催します。
4月に行った「学級づくり

講座」に引き続いて対象者は、臨時的任用教職
員及び非常勤講師、その他受講希望する教員と
なっており、「明日から使え
る授業づくり」について講義
･演習を行います。各教科等

の指導に関る教材研究の方法や指導案の
書き方などの演習を予定しています。（学級づくり講座の様子）

５月31日(火)に「第1回 教職５年経験者研修」を那覇教
育事務所と共催で行います。
今回の研修は、「教職員の身分と服務」「本市における不

登校の現状」「情報セキュリティ」の講義を通して、今後
の実践的な指導力の向上を目的に実施します。
また、これまでの実践を振り返り、各

自のテーマに合わせた「課題研究」に取
り組みます。そして見いだした課題の解
決に向けて、校長先生を中心に進めてい
ただきます。 （昨年度の様子）


